
جدید، مدیریت دو
پژوهشی معاونت نظر زیر

سمت دو پژوهشگاه، آموزشی امور و پژوهشی امور دقیق تر و بهتر ساماندهی برای ،١٣٩٨ سال در
پژوهشی» امور «مدیریت شد: افزوده پژوهشی، معاونت ذیل پژوهشگاه، مدیریتی ساختار به جدید
و است پژوهانه تخصیص و ترفیعات و ارتقا قبیل از پژوهشگران امور به رسیدگی آن وظیفۀ که
آموزشی برنامه های هماهنگ سازی آن عمدۀ وظیفۀ که تکمیلی» تحصیلات و آموزشی امور «مدیریت
طایفۀ بهروز دکتر سمت، دو این تصدی برای است. آن به وابسته تکنولوژی توسعۀ و پژوهشگاه
ذرات پژوهشکدۀ از خاکزاد محسن دکتر و پژوهشی امور مدیریت به ریاضیات پژوهشکدۀ از رضایی

شد. منصوب آموزشی امور مدیریت به شتابگرها و

پژوهشی امور مدیریت

رضایی طایفه بهروز

پژوهشی امور مدیر

و پژوهشی معاونت نظر زیر پژوهشگاه پژوهشی امور مدیریت
مربوط مراحل پیگیری وظیفۀ و است پژوهشگاه تکمیلی تحصیلات
علمی هیئت اعضای پژوهانۀ و ترفیعات، ارتقا، داخلی، استخدام به

دارد. عهده بر را پژوهشگاه

پژوهشگاه، امنای هیئت و علمی شورای مصوبۀ براساس
است: زیر صورت چهار از یکی به پژوهشگاه با تمام وقت همکاری

هیئت عضو ارشد، پسادکتری پژوهشگر پسادکتری، پژوهشگر
هیئت اعضای آمار رسمی. علمی هیئت عضو و آزمایشی علمی

است: آمده بعد صفحۀ جدول در علمی

استخدام متقاضیان مدارک بررسی وظیفۀ پژوهشی امور مدیریت دفتر
و آزمایشی، علمی هیئت عضو ارشد، پسادکتری پژوهشگر عنوان به
آنها تأیید و پژوهشکده ها طرف از ارسال شده رسمی علمی هیئت عضو
را پژوهشگاه علمی شورای و پژوهشگاه منتخب کمیتۀ در طرح برای
ضوابط لحاظ از استخدام مراحل که است ذکر شایان دارد. برعهده
همکاری با و پژوهشگاه داخلی استخدام موازات به عتف، وزارت
می شود. پیگیری پژوهشگاه جذب ِ اجرایی هیئت و مربوطه پژوهشکدۀ
سپس و پیمانی علمی هیئت عنوان به استخدام شامل مراحل این
از بعد آزمایشی رسمی به پیمانی از استخدامی وضعیت تبدیل
دیگر سال دو از بعد قطعی رسمی به نهایت در و سال دو حداقل

می باشد.
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پژوهشکده تفکیک به علمی هیئت اعضای آمار

علمی هیئت عضو
رسمی

علمی هیئت عضو
آزمایشی پژوهشکده

۴ ٢ شتابگرها و ذرات
١٠ ٢ ریاضیات
٠ ٠ زیستی علوم
٠ ٠ شناختی علوم
٠ ١ کامپیوتر علوم
٠ ٢ نانو علوم
۴ ١ تحلیلی فلسفۀ
۵ ١ فیزیک
٣ ١ نجوم
٢۶ ١٠ جمع

براساس و پژوهشکده تفکیک به علمی هیئت اعضای آمار
عتف وزارت در استخدامی وضعیت
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پیمانی روال طی حال در *

مأمور نفر یک **

را علمی هیئت اعضای ارتقای درخواست های همچنین دفتر این
کمیته ها و پژوهشگاه مستقل ممیزۀ هیئت در طرح برای و کرده بررسی
امور دفتر ترفیعات، زمینۀ در می کند. آماده مربوطه کمیسیون های و
ترفیعات کمیتۀ جلسۀ چهار تشکیل به مبادرت سال هر پژوهشی
پژوهشگران ترفیع تقاضاهای و نموده فصل هر اوایل در پژوهشگاه

می دهد. قرار بررسی مورد را علمی هیئت اعضای و پسادکتری

را پژوهانه تخصیص درخواست برای فرخوان پژوهشی امور دفتر
علمی هیئت اعضای اطلاع به ایمیل طریق از سال هر اسفندماه اواسط
سال عملکرد گزارش  همراه به را درخواست ها این سپس و می رساند

قرار پژوهشگاه منتخب کمیتۀ اختیار در بررسی برای اعضا پژوهانۀ قبل
پژوهشگاه اداری اتوماسیون وبگاه طریق از پژوهانه هزینه کرد می دهد.

می شود. انجام پژوهشی امور مدیریت نظر زیر و

پسادکتری و پسادکتری دوره های مجموع طول اینکه به توجه با
اجرای بر نظارت وظیفۀ مدیریت این کند، تجاوز سال پنج از نباید ارشد

دارد. برعهده را پژوهشکده ها طرف از آن

شمیم و پژوهشی امور مدیر رضایی طایفه بهروز حاضر حال در
وبگاه آدرس است. پژوهشی امور مدیریت دفتر کارشناس هاشمیان زاده

دفتر

http://research.ipm.ir/researchoffice

است.

و آموزشی امور مدیریت
تکمیلی تحصیلات

خاکزاد محسن

آموزشی امور مدیر

آن، اساسنامۀ طبق بنیادی دانش های پژوهشگاه اصلی وظایف از یکی
دایر طریق از تأسیس موضوع زمینه های در محقق پرورش به «کمک
١٣٧۴ سال در پژوهشگاه است. تکمیلی» تحصیلات دوره های کردن
اقدام متمرکز، صورت به خود دکتری ورودی آزمون اولین برگزاری با
نمود پلاسما فیزیک رشتۀ در تخصصی دکتری دانشجوی ۵ پذیرش به
ادامه تاکنون را مختلف رشته های در دکتری دانشجویان پذیرش روند و
موفق تجربه ای با آی پی ام شد مدعی می توان که طوری به است داده
و (متمرکز تخصصی دکتری دانشجوی پذیرش دوره ۴٢ برگزاری در
مختلف، سنوات در دانشجو ١٨٠ به نزدیک جذب با نیمه متمرکز)،
چرخۀ وارد را متخصص فارغ التحصیل ١٢٠ به نزدیک است توانسته
که رشته هایی در خصوصاً دانشجو تربیت زمینۀ در و کرده کشور علمی
بود، شده توجه آن به کمتر یا و مانده مغفول کشور دیگر دانشگاه های در
گسترش و پژوهشگاه اساسنامۀ اهداف تحقق جهت در بزرگ گام هایی
فعالیت از جدول هایی مطلب، ادامۀ در بردارد. کشور علمی مرزهای

است. آمده دکتری دوره های در پژوهشگاه آموزشی
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پژوهشکده تفکیک به دکتری، دوره های در پژوهشگاه آموزشی فعالیت آمار

اشتغال درصد
∗∗فارغ التحصیلان

تعداد
فارغ التحصیلان

دانشجویان تعداد
فعلی

تعداد
پذیرفته شدگان

∗ فعال

دوره های تعداد
دکتری

مورد پذیرشرشتۀ پژوهشکده

٩۵ ١٧ ۵ ٢٢ ٢ میدان ها نظریۀ و بنیادی ذرات شتابگرها و ذرات

٧٢ ١١ ١٠ ٢١ ٧
ریاضی جبری، هندسۀ ریاضی، منطق

گرایش ها کلیۀ با
ریاضیات

٧٨ ٢٩ ١١ ۴٠ ١٠ شناختی اعصاب علوم شناختی علوم
۶٠ ١٠ ٢ ١٢ ۴ کامپیوتر علوم کامپیوتر علوم
٧٨ ١۴ ۵ ١٩ ۵ محاسباتی فیزیک نانو علوم
٧٢ ١۴ ۵ ١٩ ۴ تحلیلی فلسفۀ تحلیلی فلسفۀ
٨٣ ١٩ ٧ ٢۶ ٧ پلاسما، فیزیک فیزیک فیزیک
٩۵ ۶ ۴ ١٠ ٣ واخترفیزیک نجومی، نجوم فیزیک نجوم

اخراجی. و انصرافی دانشجویان منهای پذیرفته شدگان کل تعداد ∗
است. شده تهیه فارغ التحصیلان از دسترس در اطلاعات براساس و ١٣٩٨ ماه مرداد اطلاعات براساس اشتغال درصد ∗∗

دکتری دوره های در پژوهشگاه فعالیت کلی آمار

التحصیلان فارغ تعداد فعلی دانشجویان تعداد فعال پذیرفته شدگان کل تعداد دکتری دوره های تعداد

١٢٠ ۴٩ ١۶٩ ۴٢

در پژوهشگاه دکتری دوره های در حضور برای تقاضا افزایش
کلی سیاست های در که محدودیت هایی علی رغم اخیر، سال چند
آموزشی دوره های تشکیل برای فناوری و تحقیقات علوم، وزارت
پذیرش با است. بوده چشمگیر بسیار دارد، وجود پژوهشگاه ها در
اتخاذ ضرورت پژوهشگاه، مختلف پژوهشکده های در بیشتر دانشجویانِ
توسعۀ کنار در پژوهشگاه آموزشی برنامه های هماهنگی برای روش هایی
شکل گیری می شد. احساس پیش از بیش آنها به وابسته تکنولوژی
بود نیاز این به پاسخ تکمیلی» تحصیلات و آموزشی امور «مدیریت
اجرایی صورت ٩٧ دی ماه در خاکزاد محسن دکتر انتصاب با و
به را کارشناس سمت آموزشی امور دفتر در کیانفر پروانۀ یافت.

دارد. عهده

برگزاری طریق از برون سازمانی و درون هماهنگی های فرایند بهبود
مشکلات شناخت دانشجویان، پیشرفت پایش مختلف، شوراهای
از بهینه استفادۀ توان، حد در آنها رفع و دانشجویان گروهی و فردی
جمله از درخشان، استعدادهای و نخبه دانشجویان علمی توانمندی های
زمانی بازۀ در آن اثرات که است مدیریت این برای تعریف شده وظایف

است. ارزیابی قابل میان مدت

تدوین مدت، این در مدیریت این ذکر قابل فعالیت های از یکی

علاوه تا است شده سعی آن در که است پژوهشگاه دکتری دورۀ آیین نامۀ
دانشگاه های و عتف وزارت در موجود مدون چارچوب های رعایت بر
شده سعی همچنین شود. لحاظ نیز پژوهشگاه ویژۀ شرایط کشور، بزرگ
ارتقا برای انگیزش نوعی تا گردد تدوین پویا نگاهی با آیین نامه  که است
کار، این در کند. ایجاد آموزش زمینۀ در پژوهشگاه سطح در را بهبود و
جایی مسلماً و است شده مشارکت به دعوت درگیر عناصر تمامی از
دستورالعمل هر یا آموزشی آیین نامۀ اجرای گیرد، شکل جمعی باور که

شد. خواهد سهل تر دیگری

پژوهشکده های در مختلف از نظرات استفاده به تمایل بر علاوه
هم دانشجویان تا نظرات است جریان در نیز برنامه ای دانشجو، پذیرندۀ
این برای کنونی برنامۀ باشد. داشته را خود جایگاه پویا فرایند این در
بر علاوه که است جلساتی در ادواری طور به دانشجویان حضور امر،
تدوین مسیر در که مشکلاتی و مسائل به آنان، پیشرفت چگونگی پایش
از غرض . پرداخت خواهد شده اند مواجه آن با نیز خود دکتری رسالۀ
برای انتها تا ابتدا از پژوهشگاه در آموزش جادۀ که است آن پایش این
را خود ممکن صورت هموارترین دانشجویان و اساتید ، پژوهشکده ها
ضرورت به توجه با پژوهشگاه آموزشی بلندمدت برنامۀ . باشد داشته

است. مدیریت این آیندۀ هدف های سرفصل پویایی،
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